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 تقديم

 لإصلاح الرامية جهوده إطار في والتقني المهني والتعليم والتدريب التشغيل مجلس يسر 

 الجودة وضبط الاعتماد مركزتمكين وتمتين  إلى والهادفة والتقني المهني والتعليم التدريب قطاع

 التدريب مؤسسات لترخيص واعتماد الجودة وضبط الإعتماد معايير إعداد عن مسؤولاا  ليكون

 المزاولة إجازة ومنح المهنية الأعمال لممارسي المزاولة إختبارات وإجراء والتقني المهني والتعليم

عدادها على منهجية الديكم بالتعاون مع مدربين والتي تم إ منجدالمعايير المهنية لمهنة  يقدم أن

التشغيل بدعم فني ومالي من قبل المنحة الأوروبية وصندوق دعم  ممارسين من القطاع الخاصو

 . والتعليم المهني والتقني  والتدريب 

 بناء عند منه والاستفادة إليه للرجوع الدليل هذا يأتي المهنية المعايير موضوع لأهمية ونظراا  

 .الخريجينالتدريب و مستوى تحسين في يسهم بما واعتمادها المهنية والاختبارات  التدريبية البرامج

 من ساهم قد يكون أن يرجو فإنه  المهنية المعايير من السلسة هذه علىالمجلس  يصادقوإذ  

 للفرق  المتواصل الجهد من كاملة ةسن مدار على عليه العمل تم الذي الجماعي الجهد هذا خلال

 سوق في للتدريب الأولوية ذات المهنية للقطاعات المهنية المعايير بناء فيواللجان الفنية  القطاعية

 .الأخرى المهنية بالقطاعات تعنى التي الأدلة من لمزيد محفزاا  يكون وأن الأردني العمل

 رئيساا  عوناا  المهنية المعايير من السلسة هذه تكون أن القدير العلي المولى أسأل وختاماا  

 مجال في العاملين والمدربين عام بشكل الجودة وضبط الاعتماد مركز في العملر لتطوي ومساعداا 

 العملية يخدم وبما التطور ومواكبة الحداثة ذلك في روعي وقد خاص بشكل المهني والتعليم التدريب

 هذا ثرأ ينعكس نأ المؤمل ومن . وفاعلية بكفاءة التدريبية البرامج تنفيذ احتياجات لتغطي التدريبية

 يكون بحيث ، الخريجين سوية ورفع المدربين أداء وتطوير التدريب نوعية تحسين على المجهود

 فيه لما يوفقنا أن نسال والله الغالي أردننا في العمل سوق واحتياجات متطلبات مع ومتوائماا  متجاوباا 

 .والصلاح الخير

 وزير العمل 

 رئيس مجلس التشغيل و التدريب و التعليم المهني و التقني

 الأستاذ الدكتور نضال مرضي القطامين
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 :المقدمة 
 
 والاتجاهية الأدائية المهارات وإكسابهم العمل لسوق العاملة القوى تأهيل و إعدادإن  

)  قياسية مرجعية وجود يستدعي العمل سوق في  السريع التطور مواكبة  من وتمكينهم الصحيحة

 النوعية بالاحتياجات ارتباطها وتحسين التدريبية العملية نواتج ضبط ئهاضو في يتم(  مهنية معايير

 التدريب مزودي إلى ضافةبالإ جتماعيينالإ الشركاء من فاعلة بمشاركة عدادهاإ ويتم العمل لسوق

 التدريبية البرامج وبناء وتطويرالمناهج إعداد في الأساس الركيزة المهنية المعايير هذه وتمثل

 أو الخريج ملائمة مدى لبيان ليهإ يحتكم الذي المحك وأ المعيار كونها المهنية الاختبارات وتصميم

 .والإقليمية المحلية العمل أسواق ومتطلبات لاحتياجات المتدرب

  

 خبراء قبل منومخطط الديكم  المهني التحليل علىفي هذا الدليل  المهنية المعاييرتم بناء  

 لمتطلبات دقيق وصف إيجاد بهدف مهني تدريب خبراء إلى بالإضافة للمهنة ممارسين ومختصين

 العربي التصنيف اعتماد تم  وقد معتمد مهني وتوصيف تصنيف على اعتمادا والتشغيل التدريب

ومناسب  ملائم هو ما مع الوطنية المهنية المعايير عدادإ في كمرجع ( 8002)  للمهن المعياري

 .والمستقبلية الحاليةالأردني  العمل سوق لمتطلبات

  

يحتوي على وصف العمل  المنجدمهني لمهنة ملخص  على المهنية المعايير اشتملت وقد 

ومستوياته وأماكن العمل المحتملة ومخاطر المهنة والتطلعات المستقبلية وسلوكيات العمل كما اشتمل 

/ الكفايات المهنية  لىإ ضافةبالإعلى المهام والوجبات التي تم استنباطها من مخطط الديكم  أيضاا 

 ساسهاأ على والتيالفنية ومهارات الاستخدام والتشغيل والتجهيزات والعِدد والأدوات والمواد الأولية 

والتي تُعد من الركائز الأساسية والمهمة  المهنية والاختبارات والبرامج المناهجوتطوير  اعتماد سيتم

 .المهني لتطوير واصلاح قطاع  التدريب والتعليم

                                               

الجودة وضبط الاعتماد مركز مدير  

 ارشيد خير محمد المهندس
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 ( منجد) لمهنة المهني الملخص
 

 

 
 

 

 :الوصف المهني   -1
 
استبدال  تنجيد واصلاح  ويقوم بتصنيع ومنجد عام يعمل منفرداا أو تحت إشراف هو شخص  

المركبات الداخلي وذلك باستخدام معارفه عن الأقمشة وأساليب التنجيد، الأثاث المنزلي أو فرش 
تطبيق إجراءات وتعليمات السلامة ويشمل ذلك العاملين في القطاعات الصناعية وغير الصناعية و

 .والصحة المهنية 
 
 :التالية الفئات الى المهنيون العاملون يصنف -8
 
الاداري اضافة الذي يتسم عمله بالطابع  :  المهني. 1

 .الى الاعمال التي يقوم بها الماهر 
 

الشخص الذي يتقن جميع المهام  : الماهر . 2
 .المنجد والواجبات المطلوبة من

 

محدد .3
 المهارات 

الشخص الذي يتقن بعض المهام   :
أو المنجد والواجبات المطلوبة من 

م الماهر ويقوالشخص الذي يهيء لعمل 
 .بالمهام والواجبات الأساسية

 

 
 
 
 

 

 

 

 التنجيدالهيكل الفني لمهنة 



 

5 

 

 : هي(  منجد) بمسمى المهني يشغلها أن يمكن التي الوظائف أو المحتملة العمل أماكن -3
 

 محلات صيانة واصلاح الاثاث  -1
 محلات صيانة واصلاح تنجيد المركبات  -8

 ادوات ومستلزمات  التنجيد بيع محلات -3
 .الأثاثمصانع وشركات  -4

 
 :المطلوبة والقدرات والاتجاهات والمهارات الأساسية المعرفة  -4

 

  منهما  ل  نواع القماش والجلد الخاص بالتنجيد وبيان مواصفات كأذكر 
 جديدالثاث الأ تجميع / تنجيد 
 دوات إجادة استخدام الأجهزة والعدد والأ 
 لوان ودراجاتها تعرف الأ 
 القديم / تنجيد الأثاث التالف 
  الإكسسوارات /تركيب المتممات 
 المهنية والصحة السلامة جراءاتإ تطبيق 

 
 

 :المخاطر المهنية المحتملة. 5

 

  والإبر جروح بسيطة جراء استخدام الالآت الحادة.  
 جراء الوقوف الطويل والانحناء( ديسك) آلام بالظهر. 

  مواد الغراء تحسس أو ضيق بالتنفس من رائحة.  
 ضعف النظر من شدة التركيز. 
 

 :يجب أن يتوفر في بيئة العمل  .6
 

 التهوية الجيدة. 

 الإضاءة المناسبة. 
 وسائل الوقاية من الحريق كالطفايات اليدوية وتدريب العاملين على كيفية استخدامها. 
 وتدريب العاملين على كيفية استخدامه صندوق الاسعافات الأولية. 

 
 

 : التطلعات المستقبلية -7
 

  متابعة كل ما هو جديد في مجال التنجيد.  
  استخدام التكنولوجيا الحديثة في مجال التنجيد. 
  ثاث والتنجيدمهن الأالمشاركة في تطوير المناهج المتخصصة في. 

 

 

 : سلوكيات العمل   -2
 

  الالتزام في اوقات العمل 
  الدقة في إنجاز المواعيد 
  الالتزام بقواعد السلامة والصحة المهنية 
   المحافظة على الاجهزة والعدد والادوات والمواد الاولية 
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  احترام الزملاء في مكان العمل والتعاون معهم 
  التعامل اللبق مع الزبائن 
  التقيد بالزي المناسب للعمل 
  تنفيذ اوامر العمل والاحساس بالمسؤولية 
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 التشغيلالاستخدام ومهارات /  كفايات

 التشغيل كفايات الرقم
 المهني المستوى

 الماهر المهني 
 محدد

 المهارات
    التواصل 1

1/1 
مهررارات ) الرررأي شررفويا / وجهررة النظررر  التعبيررر عررن

 (الاستماع والتحدث
X X X 

2/1 
مهررارات )كتابيرراا  الرررأي / وجهررة النظررر التعبيررر عررن 

 (القراءة والكتابة
X X X 

3/1 
التفاعل اللغوي فري سرياقات ثقافيرة ومجتمعيرة وعمليرة 

 مختلفة
X X  

    (الفريق ضمن العمل) الجماعي العمل 2

  X X بناء وإدارة الفريق 8/1

 X X X الأدوار ضمن فريق العملتوزيع  8/8

 X X X لعب الدور بفعالية ضمن فريق العمل اتقان  8/3

  X X إدارة الوقت والمصادر 3/4

    الذاتي التسويق 3

 X X X كتابة السيرة الذاتية 3/1

  X X كتابة رسالة الغلاف 3/8

 X X X مهارات مقابلات العمل 3/3

 X X X مهارات العرض 3/4

    المشاكل حل 4

 X X X تحديد وتحليل مشاكل العمل 4/1

  X X النظر في الخيارات وتقديم الحلول 4/8

  X X القراراتتقييم النتائج واتخاذ  4/3

    الأعمال ريادة 5

 X X X استكشاف الذات 5/1

 X X X الإبداع والابتكار 5/8

  X X تخطيط وإدارة المشاريع 5/3

  X X المخاطرة المحسوبة 5/4
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6 
 وتكنولوجيا الاتصالات /الحاسوب مهارت

 المعلومات

   

 X X X إتقان تطبيقات الحاسوب الأساسية 6/1

 X X X شبكة الانترنتاستخدام  6/8

    اللغة الانجليزية  7

 X X X مهارات التواصل الأساسية 7/1

 X X X إتقان المصطلحات والمفاهيم الفنية الأساسية 7/8
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 الفنية/ الكفايات المهنية 
 

 الأداءمعايير 
الكفايات المهنية ومراجعها من 

 الواجبات
 الواجبات والمهام

 
تحديد أنشطة العمل وطرق التنفيذ والمواد 

  حسب أمر العمل المحدودة  والمؤقتة 

تحديد أولويات العمل من أجل تسليم العمل في 
 الوقت المحدد

 
1/1 

 
 

2/1 

 
 ومنطقة العمل  تنظيم العمل -1

A-2, A-3,A-4 A-5 , A-12,A-14, A-15 

E-2 

 

 تنظيم العمل    :   Aالمهمة 

المريول، حزام الأدوات، )إرتداء ملابس العمل 
 (إلخ

 A-1  الواجب :

  A-2الواجب  : المخطط /تحليل أمر العمل

الواجبات على المرؤوسين حسب / توزيع العمل 
 أولوية 

 A-3 الواجب  : التخطيط للعمل ومواعيد التنفيذ  3/1

 A-4 الواجب  : تحديد المواد اللازمة لأمر العمل   العمل 

 A-5الواجب   : إعطاء التعليمات للمساعدين  4/1 تقدير نوع وكمية المواد وفقاا لأوامر العمل

 A-6الواجب   : إختيار الأدوات والأجهزة  5/1 تقدير الكلفة الإجمالية بناءا على النوع والكلفة 

 A-7الواجب   : تفقد الكهرباء   التصنيعية والكمية 

إبلاغ المشرفين عن الكلفة المقدرة والموارد 
 والتحديات

  A-8الواجب   : تفقد الأدوات والمعدات  6/1

 A-9الواجب   : إبلاغ المسؤول عن عيوب المعدات   المحتملة وفقاا للتعليمات الداخلية للشركة

الواجبات مع الزملاء بناءا / الاتفاق على الأدوار
 على 

-Aالواجب  : (إلخ)صيانة عامة للأدوات والمعدات   7/1

10 

-Aالواجب  : تفقد الخشب ومطابقته للعمل المطلوب   خطة العمل

11 

الاتفاق على مواصفات المواد ومواعيد التسليم 
 مع 

-Aالواجب  : تقدير الكمية والكلفة  8/1

12 

   هوفقاا لضغط العمل وكميت الموردين 
 : تفقد القماش لخلوه من العيوب

-Aالواجب  

13 

الإبلاغ عن العمل المنجز والمواد المستهلكة وفقاا 
 ةللأنظم

التنسيق مع المشرف والمساعدين ومقدمي   9/1
 الخدمات 

-A  الواجب :

14 
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 النجارة، القماش،دهان الموبيليا،  إلخ)الأخرى  .الداخلية
   

 : الإشراف على عمل المساعدين
-Aالواجب  

15 
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 تنجيد أثاث جديد / تجميع     :  Bالمهمة  
 

 

تطبيق إجراءات السلامة وحماية  -2
 البيئة

A-1, A-7,E-9, E-10 , E-11 

 
1/

2 

 
اختيار وارتداء ملابس السلامة ومعدات الوقاية وفقاا 

 للعمل المطلوب
2/

2 
 ةتفقد الوصلات الكهربائية لضمان بيئة عمل آمن

: B-1الواجب  
  

/3  تركيب المطاط
2 

 جمع وفرز والتخلص من المخلفات بطريقة آمنة بيئياا 

/4  ( الزمبرك المعرج)تركيب الزكزاك  :  B-2 الواجب 

2 
 تنظيف منطقة العمل وفقاا لممارسات الصحة والسلامة 

-B الواجب  
3 

 العامة   الزمبرك الملولبتركيب  :

-B  الواجب  
4 

..  الإسفنج، القماش )قياس قطع العمل  :
 (إلخ 

 5/
2 

إطفاء الآلات والمعدات وفصل مصدر التيار 
 الكهربائي لتأمين 

-B  الواجب  
5 

 منطقة العمل   قص الإسفنج بالشكل والحجم المطلوب :

-B الواجب  
6 

    تركيب الإسفنج :

-B الواجب  
7 

قص قطع القماش بالشكل والحجم  :
 المطلوب

   

-B الواجب  
8 

/1 تنظيم الأدوات والمعدات والمواد -3 خياطة قطع العمل :
3 

 اختيار الأدوات والمعدات والمواد وفقاا لأمر العمل

-B   الواجب
9 

/A-6, A-8, A-9 A-10,A-11, A-13, 2 تركيب الأغطية :
3 

 حالة الأدوات وصلاحية المعدات فحص

-Bالواجب 
10 

/E-6,E-7, E-8 3 تعبأة بطانات الكاليكو :
3 

إبلاغ المسؤول عن الأعطال في المعدات وفق تعليمات 
 ةالشركة الداخلي

-Bالواجب 
11 

/4  لصق نهايات القماش :
3 

إجراء الصيانة الخفيفة لضمان جودة أداء الأدوات 
 والمعدات

-Bالواجب 
12       

/5  قص القماش الزائد :
3 

 تفقد مطابقة مواصفات الهيكل للعمل المطلوب
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 القديم/ تنجيد الأثاث التالف:   Cالمهمة 
 
 

 تجميع أعمال التنجيد  -4

 
 

1/4 

 

 
 تركيب الدعائم وفقاا لمواصفات العمل المطلوب

   B-1, B-2, B-3, B-4, B-5, B-6,, 2/4 تحديد قياسات قطع العمل وفقاا لأمر العمل 
        C-1الواجب  

: 
/B-7, B-8, B-9, B-10, B-11,B-12 3 معاينة الضرر في القطعة

4 
  العملم وفقاا لأمرقص قطع العمل وفقاا لشكل وحج

        C-2الواجب  
: 

/B-13, B-14 4 تحديد أعمال الإصلاح اللازمة
4 

 تركيب وتثبيت الإسفنج وفقاا للتصميم المطلوب

      C-3الواجب  
: 

/5  الأغطية عن القطع/ القماش فك 

4 
 خياطة قطع العمل وفقاا للتصميم المطلوب

      C-4الواجب  
: 

/6  فك الإسفنج عن القطع
4 

 تركيب وتثبيت الأغطية وفقاا لأمر العمل

      C-5الواجب  

: 

الكلبسررررات، المررررواد )تنظيررررف القطعررررة مررررن الزوائررررد 
 اللاصقة، إلخ

 الحشوة حسب أمر العملحشو البطانات بمواد  7/4 

      C-6الواجب 

: 

 تشطيب الحواف وفقاُ لشروط الجودة 8/4  إستبدال القطع المتضررة

       B-13الواجب 
: 

/6  تشذيب الزوائد
3 

تفقد المواد من خلوها من العيوب ومطابقتها 
 تللمواصفا

       B-14الواجب 
: 

/7  تركيب أرجل الأثاث
3 

تخزين المواد وفق متطلبات التخزين وشروط السلامة 
  العامة

         8/
3 

وترتيب الأدوات والعدد وفق اجراءات جمع وتنظيف 
 .ةالسلام
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      C-7الواجب 

: 

 اختيار وتركيب أرجل الأثاث وفقاا لأمر العمل 9/4  ( تعديلات بسيطة)تعديل التصميم الخشبي 

      C-8الواجب 

: 
    تعبئة الشقوق في الإطار الخشبي

      C-9الواجب 

: 

    إعادة تثبيت القطع

     C-10الواجب 
: 

    شد المطاط المرخي

    C-11الواجب 
: 

    تعديل الزمبركات

     C-11الواجب 
: 

 تحديد نوع الإصلاح اللازم بناء على التلف المحدد 1/5  إصلاح أعمال التنجيد -5 تعديل تصميم التنجيد

     C-11الواجب 
: 

 فك القطع عن الهيكل وتنظيفه من الزوائد  C-1, C-2 , C-3, C-4, C-5, 2/5 ( روتوش )  الخدوشإصلاح 

 C-6, C-7, C-8, C-9, C-10, C-11 3/5 ة البسيطة للهيكل والدعائم وفقا لأمر نإجراء الصيا
 العمل 

 C-12, C-13 4/5  إجراء التعدي البسيط اللازم للهيكل والتصميم حسب
 طلب 

 الزبون والحالة الفنية للقطعة المراد تعديلها    
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/ تركيب المتممات  -6  الإكسسوارات / تركيب المتممات :  Dالمهمة  

 الإكسسوارات

 صنع الأنماط والتصاميم وفقا لأمر العمل  1/6

 D-1 , D-2, D-3, D-4, D-5, 2/6  الاكسسوارات والمتممات وفقا للتصميم صنع
 المطلوب

       D-1الواجب 
: 

/D-6, D-7, D-8 , D-9 3 صنع الكابيتونيه 
6 

تركيب الاكسسوارات والمتممات وفقا للتصميم 
 المطلوب 

      D-2الواجب  

: 

    تغطية الأزرار بالقماش

      D-3الواجب  

: 

أو الجلررج ، الملبسررة بالقمرراش ) تركيررب أزرار الزينررة 
 .. (البرونز 

   

       D-4الواجب  
: 

    صنع البريمات المزدوجة

        D-5الواجب  
: 

    تركيب السنسال والطرر  والشماسي والجدلات 

        D-6الواجب  
: 

 التأكد بالنظر من خلو النمتج من عيوب التنجيد   1/7 فحص جودة المنتج  -7 دق مسامير الزينة 

       D-7الواجب  
: 

 ومطابقتها مع التصميم ومحددات الجودة  E-1 تصنيع المداحل والقرن 

        D-8الواجب  
: 

 فحص المنتج المنجد وفقا لمواصفات الجودة  2/7  صنع نماذج المربعات القماشية 

         D-9الواجب 
 : 

    خياطة المطرزات الجاهزة والصور والشراشيب 

     

     
     

 تغليف المنتج المنجد وفقا لوعه ووجهة الشحن  1/8 تسليم المنتج  -8  إغلاق تشطيب العمل  : Eالمهمة  
  E-3 , E-4, E-5 2/8  تسليم المنتج والحصول على التغذية الراجعة من

 الزبون
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         E-1الواجب  
: 

 تزويد الزبون بتعليمات الاستخدام بناء على نوع 3/8  فحص جودة المنتج 
 المنتج

         E-2الواجب  
: 

    إبلاغ المسؤول عن جاهزية المنتج 

         E-3الواجب  
: 

    تغليف المنتج بغطاء الوقاية 

         E-4الواجب  
: 

    تسليم المنتج للزبون 

         E-5الواجب  
: 

    تزويد الزبون بنصائح أو معلومات عن المنتج 

         E-6الواجب  
: 

تطوير المهارات  -9 تخزين المواد والإكسسوارات 
 الشخصية 

1/
9 

اكتساب المعارف والخبرات لمواكبة تطورات سوق 
 العمل 

         E-7الواجب  
: 

 مشاركة المعارف والخبرات وفقا لأخلاقيات المهنة  2/9 ومهارات الآخرين  تنظيف العدد والأدوات 

         E-8الواجب  
: 

 ( المنظومة الأخلاقية )   ,F-1, F-2, F-3, F-4 العدد ووضعها في المكان المناسبجمع 

-E        الواجب 

9: 

ابتكار تصاميم وأساليب عمل وفقا للإحتياجات  F-5, F-6, F-7 3/9 جمع الفضلات من المواد 
 الفردية

       E-10الواجب 
: 

 ومتطلبات سوق العمل    ترتيب مكان العمل 

       E-11الواجب 
: 

 فصل التيار الكهربائي
 

   

 
 
 

 
 : تطوي المهارات المهنية:  Fالمهمة 
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    المشاركة بورش العمل  : F-1الواجب  
     تبادل الخبرات  : F-2الواجب  
     البحث على الإنترنت  : F-3 الواجب

    المشاركة بالمعارض  : F-4الواجب  
     ابتكار تصاميم : F-5الواجب  
مراجعررررررررررررررررررة المطبوعررررررررررررررررررات ذات العلاقررررررررررررررررررة  : F-6 الواجب 

  (إلخ.. المجلات،الكتالوجات )
   

    تدريب المتدربين الجدد : F-7  الواجب
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 الاوليةالأدوات والمواد و العددالآلات وقائمة 

 

 هزةــــــــجالأ
 

 دواتـــدد والأالعِ 
 

 
 وليةالمـــــواد الأ

 

 
 ماكنة خياطة -1
 ماكنة حبكة -2
 (كمبرسر)ماتور هواء  -3
 ماكينة خياطة جلد -4
 فرد كبسات هواء -5
 درل كهربائي -6
 منشار اسفنج كهربائي -7
 فرد كبسات يدوي -8
 (شحن)درل شد براغي  -9

 مكوى كهربائي -11
 فرد سيليكون كهربائي -11
 فرد مسامير البرونز -12
 فرد رش لاصق -13
 حجر جلخ -14

 

 
 بر لقطةإ -1

 المسلة -2
 شاكوش -3
 كماشة -4
 زرادية -5
 مخرز -6
 مفك -7
 مكبس أزرار -8
 مقص قماش -9

 مساطر -11
 متر قياس -11
 وصلات كهرباء -12
 حبل -13
 صندوق عدة  -14
 

 
 طاولات -15
الروب، الأدوات، حزام )الزي المهني  -16

 (الوسط
القناع )معدات السلامة الشخصية  -17

 ...(والنظارات الواقية، إلخ
 مقص زكزاك -18

 كماشة كباشي -19
 مفاتيح ربط -21
 مرابط خشب -21
 ملزمة -22
 

 
 اسفنج -1

 البوليستر -2
 نايلون -3
 قماش -4
 بطانة -5
 مطاط -6
 رسومات القطعة -7
 ماركرات -8

 خيوط -9

 براغي -11
 مسامير -11
 كليبسات -12
 لاصق -13

 فرشاة دهان -14
 

 
 زمبركات -15

 اباريم قطن -16

 خشب -17

 (الواح)كرتون  -18

 سحابات -19

 سحافات -21

 أرجل أثاث -21

 زاوية حديد -22

 اكسسوارات -23

 دهان -24

 خيش -25

 ورق زجاج -26
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